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ACTA DE LA REUNION MANTENI DA POR LA COMISION DE SELECCION PARA LA
BAREMACION Y LA SELECCION DE LOS 8 PUESTOS DEL ALUMNADO
IRABAJADOR DEL PROGRAMA RECUALIFICACION Y RECICLAJE "RECURSOS

SOCIOSANITARIOS CERES" FPRC/2023/13/001 POR LA ENTIDAD PROMOTORA
FUNDACION CERES

En Tomelloso, a 20 de febrero de 2024, siendo las 09:00 horas, se retine la Comision de
Seleccion del PROGRAMA RECUAL bajo la presidencia de Dfa. Antonia Valverde
Quevedo, como secretaria Diha. Vanesa Caro Lépez y como Vocal Diia. Beatriz Pelayo
Redondo para realizar la seleccién y emitir las listas de admitidos y excluidos para los
ocho puestos de alumnos/as trabajadores/as del Programa arriba citado.

PRIMERO: Una vez realizadas las entrevistas del proceso para la seleccion de la
categoria de alumnado trabajador, se procede a valorar las candidaturas

presentadas ante la empresa promotora en la fecha establecida en las bases de Ia
convocatoria.

SEGUNDO: Tras realizar el andlisis de la documentacion aportada por las personas

candidatas al puesto, se procede a realizar su baremacién segun las bases de la
convocatoria.

TERCERO: Teniendo en cuenta la baremacion se ha elaborado un listado del

alumnado trabajador admitido y las personas que quedan en reserva en dicho
proceso.

CUARTO: Las posiciones segln las baremaciones son la siguientes:

e ALUMNADO TRABAJADOR ADMITIDO

12 X4887488-B (59 PUNTOS)
22 70577384-K (51 PUNTOS)
3° 06241691-C (47 PUNTOS)
4° 06252695-F (46 PUNTOS)
52 48382761-F (44 PUNTOS)
6° 70585654-B (43 PUNTOS)
7° 05695515-W (41 PUNTOS)
8° Y7480272-L (35 PUNTOS)

e LUMNADO TRABAJAD EN RESERV

1° 70738916-R (34 PUNTOS)
2° 70579813-N (33 PUNTOS)
3° 70585375-P (30 PUNTOS)
4° 70582793-W (29 PUNTOS)
5° Z0074220-G (28 PUNTOS)
6° 70578564-M (27 PUNTOS)
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7° 70592526-Y (27 PUNTOS)

8° Y9874458-C (26 PUNTOS)
9° 70736444-J (25 PUNTOS)
10° Y8512520-G (25 PUNTOS)
11° 71721911-E (25 PUNTOS)
12° 70587400-D (24 PUNTOS)
13° 06260478-Q (24 PUNTOS)
14° 06253547- P (23 PUNTOS)
15° 09891720- H (23 PUNTOS)
16° 05716476-X (23 PUNTOS)
17° 70736034-V (21 PUNTOS)
18° 05670128-F (21 PUNTOS)
19° 0628589-C (21 PUNTOS)
20° 48138689-B (20 PUNTOS)
21° 06227445-B (20 PUNTOS)
22° 70579059-V (20 PUNTOS)
23° X8663478-E (20 PUNTOS)
24° 06292514-J (20 PUNTOS)
25° 70987522-T (19 PUNTOS)
26° 06240359-E (19 PUNTOS)
27° 26520534-Q (18 PUNTOS)
28° 70731737-K (17 PUNTOS)
29° 06265750-K (17 PUNTOS)
30° 06254138-R (17 PUNTOS)
31° 05735532-E (16 PUNTOS)
32° 31668011-R (16 PUNTOS)
33° 06333832-T (16 PUNTOS)
34° 06247996-T (16 PUNTOS)
35° 06339118-L (16 PUNTOS)
36° 06224418-C (16 PUNTOS)
37° 06265963-G (15 PUNTOS)
38° 14267128-K (15 PUNTOS)
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39° 70591082-B (15 PUNTOS)
40° 06265891-R (14 PUNTOS)
412 71357692-P (14 PUNTOS)
42° 43213972-P (14 PUNTOS)
43° 71367848-K (14 PUNTOS)
44° 14270828-H (14 PUNTOS)
45° 06245296-Z (14 PUNTOS)

* ALUMNADO TRABAJADOR EN RESERVA (excluidos por incumplir requisitos)

1° 06283428-J (exclusién por alta laboral en RETA)

2° 06281996-Y (exclusion por alta laboral en RETA)

3° 54881028-S (exclusion por fata de titulacion oficial requerida)
4° 06332913-R (exclusién por no cumplir con la edad minima requerida)
5° Z0655476-G (exclusién por no asistir a seleccion)

6° 05924796-L (exclusion por no asistir a seleccion)

7° 05986371-T (exclusion por no asistir a seleccion)

8° 05703402-T (exclusion por no asistir a seleccion)

9° 06265927-Z (exclusion por no asistir a seleccion)

10° 53037800-F (exclusion por no asistir a seleccion)

11° 06256028-M (exclusion por no asistir a seleccion)

12° 70591362-S (exclusion por no asistir a seleccion)

13° 70581928-B (exclusion por no asistir a seleccién)
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QUINTO: Se acuerda publicar el listado de la seleccidn en el tablén de anuncios de la
Entidad y avisar a las personas seleccionadas.

SEXTO: Se acuerda establecer un plazo de 3 dias habiles para hacer las reclamaciones
oportunas, segun se establece en las bases de la convocatoria.




